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Przeznaczenie srodkéw uzyskanych z tytutu wzrostu wartosci kontraktu z NFZ na wynagrodzenia
dla pracownikéw

Pytanie

Czy na podstawie ustawy z dnia 22 lipca 2006 r. o przekazaniu Srodkéw finansowych
Swiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen, zaktad ma obowiazek przeznaczy¢ wszystkie srodki
uzyskane z tytutu wzrostu (w trakcie roku kalendarzowego) wartosci kontraktu z NFZ na
wynagrodzenia dla pracownikéw czy tylko czes¢ tych Srodkéw?

Odpowiedz

Przepisy ustawy z dnia 22 lipca 2006 r. o przekazaniu $rodkéw finansowych swiadczeniodawcom
na wzrost wynagrodzen (Dz. U. Nr 149, poz. 1076 z p6zn. zm.), stanowia, ze wzrost wynagrodzen
w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej, prowadzonych w formie jednostek budzetowych albo
zaktadow budzetowych, nie moze przekroczy¢ miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego,
wynikajacych z przepisow okreslajacych zasady wynagradzania pracownikéw publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej, wydanych na podstawie art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991
r. o zaktadach opieki zdrowotnej (tekst jedn.: Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89 z pézn. zm.).

Swiadczeniodawca moze przeznaczy¢ na wzrost wynagrodzeh czeéé, cato$¢ lub przekroczyé
wartos¢ Srodkow uzyskanych z tytutu powotanej ustawy. Z kazda z tych opcji wiaza sie okreslone
skutki. W przypadku niewykorzystania lub niewtasciwego wykorzystania kwot podwyzkowych,
srodki podlegaja zwrotowi do Funduszu w terminie do 30 czerwca roku nastepujacego po roku, w
ktérym wyptata powinna by¢ dokonana. Jezeli wysokos$¢ Srodkéw finansowych na wzrost
wynagrodzen bedzie wyzsza od uzyskanej z tytutu ustawy - koszty zwigzane z przekroczeniem
bedzie pokrywat sam Swiadczeniodawca.
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