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Technicy farmaceutyczni i ksztatcenie ustawiczne

Pytanie
Czy technicy farmaceutyczni maja obowigzek ustawicznego ksztatcenia sie?
Czy obowiazuja jednoznaczne zasady punktowania?

Co daje certyfikat, ktéry oferuje Stowarzyszenie Magistréw i Technikéw Farmacji za 40 zdobytych
punktéw?

Odpowiedz

Technicy farmaceutyczni obecnie nie sg objeci obowiazkiem ustawicznego ksztatcenia sie. Punkty
edukacyjne przyznawane sa jedynie farmaceutom za zrealizowanie okreslonej formy doksztatcania
zawodowego. Obecnie brak jest analogicznych norm nakfadajacych obowigzek ustawicznego
ksztatcenia sie technikéw farmaceutycznych. Zawodd technika farmaceutycznego jest jednak
zawodem medycznym objetym projektowana regulacja ustawy o niektoérych zawodach
medycznych, ktdérej proponowany termin wejScia w zycie to dzien 1 stycznia 2008 r. i ktéra
zaktada wprowadzenie obowigzku doksztatcenia zawodowego przez technikéw farmaceutycznych.

Uzasadnienie

Wykonywanie zawodu technika farmaceutycznego nie zostato dotychczas dokfadnie uregulowane,
jak w przypadku zawodu farmaceuty. Farmaceuta zatrudniony w aptece lub hurtowni zobowigzany
jest do podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w ciagltym szkoleniu, celem
aktualizacji posiadanego zasobu wiedzy oraz statego doksztatcania sie w zakresie nowych
osiagnie¢ nauk farmaceutycznych (art. 89e ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. Prawo
farmaceutyczne Dz. U. Nr 126, poz. 1381). Punkty edukacyjne przyznawane sa farmaceutom za
zrealizowanie okres$lonej formy doksztatcania zawodowego, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z 23 czerwca 2003 r. w sprawie ciagtych szkolen farmaceutéw zatrudnionych w aptekach i
hurtowniach farmaceutycznych (Dz. U. Nr 132, poz. 1238). Obecnie brak analogicznych norm
naktadajacych obowigzek ustawicznego ksztatcenia sie technikéow farmaceutycznych. Zawédd
technika farmaceutycznego jest jednak zawodem medycznym objetym projektowana regulacja
ustawy o niektérych zawodach medycznych, ktérej tekst zaproponowany przez Ministerstwo
Zdrowia, po uzgodnieniach zewnetrznych, zostat w dniu 23 stycznia 2007 r. przyjety decyzja Rady
Ministrow. Projekt ustawy reguluje w sposdb kompleksowy kwalifikacje i zasady wykonywania 20
zawodoéw medycznych, ktére nie sa dotychczas objete regulacjami ustawowymi w Polsce. Zgodnie
z tresciag art. 31 projektowanej ustawy, osoba wykonujaca zawdd medyczny ma prawo i obowiagzek
statego aktualizowania wiedzy i umiejetnosci w danym zawodzie medycznym poprzez



uczestnictwo w réznych rodzajach i formach doskonalenia zawodowego. Doskonalenie zawodowe
w danym zawodzie medycznym moze by¢ realizowane poprzez:

1) szkolenie specjalizacyjne;
2) kursy kwalifikacyjne;

3) kursy doskonalace;

4) samoksztatcenie.

Dopiero wiec w projektowanej ustawie maja zosta¢ uregulowane zagadnienia doskonalenia
zawodowego. Podnoszenie kwalifikacji bedzie nie tylko prawem, ale i obowiazkiem. Organizator
ksztatcenia bedzie musiat spetnia¢ warunki okresSlone w ustawie, m.in. zapewnia¢ odpowiednio
wykwalifikowana kadre i baze dydaktyczna dla szkolenia praktycznego. Bedzie musiat by¢ tez
wpisany do rejestru organizatoréw ksztatcenia. Projektowany termin wejScia w zycie ustawy to
dzien 1 stycznia 2008 r.
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